Ministério da Educacgéo
Secretaria de Educacgédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau

CONTRATO N¢2 001/2017

PROCESSO N2 23473.000896/2016-31

CONTRATO N2 001/2017 QUE ENTRE 5! CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL
CATARINENSE - CAMPUS BLUMENAU E A EMPRESA
CIEE/SC PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRACAO DE VAGAS PARA ESTAGIO
REMUNERADO DO INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
- CAMPUS BLUMENAU, NOS TERMOS DA DISPENSA
DE LICITACAO N2 017/2016 E SEUS ANEXOS.

A UNIAO, por intermédio do Instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau, ente
autdrquico, com sede na Rua Bernardino José de Oliveira, 81, Badenfurt, em
Blumenau/5C, CEP 89070-270, Fone: (47) 3702-1700, inscrita no CNPJ/MF sob n@.
10.635.424/0010-77, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado
pela sua Diretora Geral Pro Tempore, Senhora Marilane Maria Wolff Paim, inscrita no CPF
sob n? 490.351.349-15, RG n? 1.280.293 55P/SC, nomeada pela Portaria n® 929/2016, de
14/03/2016, publicada em 15/03/2016, e a Empresa Centro de Integracao Escola
Empresa do Estado de Santa Catarina/ CIEE-SC, associacao de direito privado e sem fins
lucrativos ou econdmicos, declarada de utilidade pUblica estadual e federal, filantrépica
e beneficente de assisténcia social, com registro no Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS, CNPJ/MF n? 04.310.564/0008-58, estabelecida na Rua Amadeu da Luz, n?
180, bairro Centro, cidade de Blumenau/SC, CEP 89010-160, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu Coordenador Regional, Senhor Rodrigo
josé Schmitt, brasileiro, residente e domiciliado na Rua Germano Westarb, n® 299, bairro
Vorstadt, cidade de Blumenau/5C, CEP 89015-470, CPF N2 007.043.999-03, RG n¢®
4.287.697, celebram o presente CONTRATO, na presenca das testemunhas abaixo
firmadas. As partes contratantes, de mutuo acordo, aceitam as seguintes clausulas e
condicbes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O contrato tem como objeto a contratacao de servicos de agente de integracao de
vagas para estagio remunerado do instituto Federal Catarinense — Campus Blumenau,
conforme especificacbes e guantitativos estabelecidos no Projeto Bésico, no Edital e seus
Anexos.

1.1.1 integra o presente contrato, independente de transcricao, proposta da
CONTRATADA.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO DOS ITENS

2.1 O preco dos itens, descritos abaixo, com base na proposta em que foi declarado
vencedor, sera o relacionado a seguir:
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ITEM QTD UN DESCRICAO VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO ANUAL
MENSAL POR
ESTAGIARIO

01 4 Servico Contratacdo de servicos de R$32,00 R$ 1536,00

agente de integracao para
operacionalizacao do programa
de estagio remunerado.

2.1 A quantidade de estagiarios a ser contratado pode variar de acordo com o interesse da
Administracdo, desde que sejam observados os percentuais permitidos por lei, de acordo

com o quantitativo de pessoal existente no érgao, conforme detalhado no Anexo | — Limite
Méximo a ser Contratado.

2.2 O valor estipulado sera fixo e irreajustavel, nos termos da Legislacdao em vigor.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1 O prazo para pagamento serd de até 15 (quinze) dias Uteis, contados do recebimento
definitivo através do “atesto” da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada.

3.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o montan-
te de R$ 8.000,00 (oito mil reais) deverado ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 59, §
39, da Lei n© 8.666, de 1993.

3.1.2 O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada e do regular cumprimento das obrigacdes assumidas.

3.1.3 A nota fiscal/fatura devera ser apresentada na forma eletrénica consoante protoco-
lo de ICMS n2 42 de 03 de julho de 2009 e suas alteracdes.

3.1.4 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinen-
tes a contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, o paga-
mento ficard pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacao da
situacao, nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

3.2 Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta eletrbnica, a re-
gularidade do cadastramento da Contratada no SICAF e/ou nos sites oficiais, devendo
seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de pagamento.

3.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

3.3.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Com-
plementar n? 123, de 2006, nao sofrerd a retencao tributaria guanto aos impostos e con-
tribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
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apresentacao de comprovacao por meio de documento oficial de que faz jus ao trata-
mento tributario favorecido previsto na referida Lei Compliementar.

3.4 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante de-
pésito em conta-corrente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela Contra-
tada, ou por outro meio previsto na legislacao vigente.

3.5 Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a or-
dem bancéaria para pagamento.

3.6 A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetua-
da pela Contratada, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

3.7 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratdrios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, apli-
cando-se a seguinte férmula:

EM=IxNXxVP
Onde:

EM = Encargos moratdrios

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
VP = Valor a ser pago

| = Indice de compensacao financeira = 0,0001644, assim apurado:

| = (TX) | = (6/100) | = 0,0001644

365 365

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

4.1 A Contratada obriga-se a:

4.1.1 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal e
quaisqguer outras que incidam ou venham a incidir na execucao do contrato.

4.1.2 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acao ou omissao de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a CONTRATANTE.

4.1.3 Providenciar, a imediata correcao das deficiéncias, falhas ou irregularidades
apontadas pela CONTRATANTE na execucao do contrato, prestando os devidos
esclarecimentos ao setor de fiscalizacdo da CONTRATANTE.

4.1.4 Manter, durante toda a contratacao, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao.

4.1.5 Observar rigorosamente as normas que regulamentam o exercicio de suas
atividades, cabendo-lhes inteiramente a responsabilidade por eventuais transgressoes.

4.1.6 Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste Contrato, cabendo-lhe
integralmente o o60nus decorrente, independente da fiscalizacdo exercida pela
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CONTRATANTE.

4.1.7 Cumprir e fazer cumprir, seus prepostos ou conveniados, leis, regulamentos e
posturas, bem como quaisquer determinacdes emanadas das autoridades competentes,
pertinentes a matéria objeto do termo de referéncia, cabendo-lhe Unica e exclusiva
responsabilidade pelas consequéncias de qualquer transgressao de seus prepostos ou
convenentes.

4.1.8 Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para seus empregados, quanto para a
execucao dos servicos em si.

4.1.9 Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacfes estabelecidas na
legislacao especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem
vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexdao com eles,
ainda que verificados em dependéncia da CONTRATANTE.

4.1.10 Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades
objeto deste contrato, sem prévia autorizacao da CONTRATANTE.

4.1.11 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacbes assumidas através da presente contratacao, sem prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada.

4.1.12 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servico, de acordo com o
Cédigo de Defesa do Consumidor {(Lei n© 8.078, de 1990).

4.1.13 Zelar pela boa e fiel execucao dos servicos contratados.

4.1.14 Obter do IFC a qualificacao das oportunidades de estagios passiveis de serem
concedidas;

4.1.15 Encaminhar estudantes cadastrados e identificados com as oportunidades de
estagios concedidas, atendidos os critérios especificados pela Administracao;

4.1.16 Selecionar os candidatos na cidade onde o campus esta localizado;

4.1.17 Preparar toda documentacao legal referente ao estégio, inclusive dos
procedimentos de carater legal, técnico, burocratico, administrativo, termos de rescisao
contratual e realizacdo de estagio, em sendo o caso, nos termos do art. 92, V da Lei
11.788/08;

4.1.18 Contratar seguro para estagiarios, mediante comprovacao de tal avenca, contra
acidentes pessoais, com cobertura para morte acidental ou invalidez permanente, nos
termos do art. 99, inciso IV da Lei 11.788/08;

4.1.19 Preparar e providenciar para que a contratante assine o Termo de Compromisso,
observando-se as exigéncias contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes,
constando pelo menos: identificacdo do estagiario, do curso e o seu nivel; qualificacao e
assinatura dos subscreventes; as condicbes do estagio; indicacao expressa de gue o
Termo de Compromisso decorre de contrato; mencao de gue o estagio ndo acarretara
vinculo empregaticio; valor da bolsa mensal; carga hordria semanal de vinte ou trinta
horas, compativel com o horario escolar; duracao do estagio, gue serd de no maximo
guatro semestres letivos, obedecido o periodo minimo de um semestre; obrigacdo de
apresentar relatérios bimestral e final ao dirigente da unidade onde se realizar o estagio,
sobre o desenvolvimento das tarefas que Ihe forem cometidas; assinaturas do estagiario
e responsavel pela contratante e pela instituicdo de ensino; condicbes de desligamento
do estagio; mencao do contrato a que se vincula; indicacao precisa do orientador da
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area objeto de desenvolvimento, a quem cabera avaliar o desempenho do estagiario;
indicacao precisa do servidor de seu quadro de Pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, a quem
cabera avaliar o desempenho do deste; indicacao do nUmero da apdlice de seguros
contra acidentes pessoais e 0 nome da seguradora.

4.1.20 Conforme Nora Técnica 11/2014 CGNOR/DENOR/SEGEP/MP, com a finalidade de
garantir a correta aplicabilidade da norma, nao serd exigida a apresentacao de exame
médico para a contratacao de estagio, uma vez que este se destina a comprovacao de
aptidéo em caso de exame admissional, o gue nao se configura no caso do estéagio.

4.1.21 Promover periodicamente orientacao aos servidores supervisores de estagio da
contratante com a finalidade de dar maiores esclarecimentos do papel a ser prestado
pelas partes integrantes do objeto, em prazo maximo de 20 dias Uteis apds a assinatura
do Contrato.

4.1.22 Fornecer identificacao pessoal ao estagiario e orienta-lo quanto a sua utilizacao.

4.1.23 Notificar a contratante de qualquer irregularidade ou alteracao, constatada na
contratualidade;

4.1.24 Por ocasidao do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do
estégio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacao de desempenho;

4.1.25 Manter a disposicao da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacao de
estagio;

4.2 A Contratante obriga-se a:

4.2.1 Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o
cumprimento das obrigacbes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e
gualificativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA, quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte
da mesma.

4.2.2 Atestar as notas fiscais/faturas, por servidor competente.

4.2.3 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar
seus servicos dentro das normas do contrato.

4.2.4 Efetuar o pagamento a empresa a ser contratada de acordo com o prego, os prazos
e as condigOes estipuladas no edital e na licitagao.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO
5.1 A Contratante pagard a Contratada, o valor total de R$ 32,00 (trinta e dois reais)

mensais por estagiario, relativo ao item mencionado na cldusula segunda, ja incluidas as
taxas, titulos incidentes e deduzido o desconto, se houver, concedido pela CONTRATADA.

6. CLAUSULA SEXTA - DO ESTAGIO E DA CARGA HORARIA

6.1 De acordo com a Lei n® 11.788, de 25/09/2008, o estagio € um ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o
trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicbes de educacao superior, de educacao profissional, de ensino meédio, da
educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
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da educacao de jovens e adultos. O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso,
além de integrar o itinerario formativo do educando, visando ao aprendizado de
competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizacao curricular e
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

6.2 Os estudantes de nivel superior contemplados pelo Programa Universidade para
todos —~ ProUni e Programa de Financiamento Estudantil — FIES, terao prioridade para
realizacao de estagio.

6.3 Devera ser assegurada a contratacao de pessoas portadoras de necessidades
especiais, nos percentuais enumerados pela legislacao vigente;

6.4 A realizacao de estagio curricular ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer
natureza, observados 0s seguintes requisitos:

6.4.1 Matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacao superior, de
educacao profissional, de ensino médio e da educacao especial e atestados pela
instituicao de ensino;

6.4.2 Celebracao de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino;

6.4.3 Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estéagio e aquelas previstas
no termo de compromisso;

6.4.4 O estagio dar-se-a mediante termo de compromisso celebrado entre o estudante e
a contratante, e a instituicdo de ensino.

6.5 A carga horaria, a definicao do horario para realizacdo das tarefas, bem como a
supervisdao do estdgio e o controle da frequéncia e das atividades que serdo
desenvolvidas, ficardo a cargo do chefe da unidade que receberd o estagidrio, desde que
este possua formacao ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida
no curso do estagidrio e possua nivel de escolaridade superior ao dele.

6.5.1 Na hipétese de o chefe do setor ndo possuir nivel de escolaridade superior, o
supervisor do estagio sera a autoridade imediatamente superior a Chefia da unidade,
com maior grau de escolaridade do que o estagiario.

6.5.2 A frequéncia mensal sera enviada a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Campus
Blumenau;

6.5.3 A carga horéria serd de, no maximo, quatro horas diarias e vinte horas semanais
ou de seis horas diarias e trinta horas semanais, observado o horario de funcionamento
do 6rgdo, desde gue compativel com o horario escolar, devendo ser cumprida apenas no
local indicado pelo 6rgao ou entidade;

6.5.4 No caso de estudantes de educacdo especial, a carga horéria sera de, no méximo,
4 (quatro) horas diarias e 20 {vinte) horas semanais;

6.5.5 £ vedada a realizacdo de carga horéaria didria superior & prevista acima, sendo
proibida a compensacao de horario, salvo quando justificada e devidamente autorizada
por escrito pela chefia imediata, hipétese em que o estagiario devera compensar o
hordrio ndo trabalhado até o més subsequente ao da ocorréncia;

6.5.6 Sera assegurada ao estagiario, nos periodos de avaliacao de aprendizagem pelas
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instituicbes de ensino, carga horaria reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado
no Termo de Compromisso e mediante comprovacao.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 8.666/1.993 a
Licitante/Adjudicataria que n&o assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de
validade da proposta, apresentar documentacao falsa, deixar de entregar os
documentos exigidos no certame, nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de
validade, comportar-se de modo inidéneo, cometer fraude fiscal, fizer declaracdo falsa
e/ou ensejar o retardamento da execucao do certame.

7.2 A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infracdes discriminadas
anteriormente e com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n? 8.666/93, ficara sujeita,
no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administracao, inexecucao
parcial ou inexecucdo total da obrigacdo, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sancdes:

7.2.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nado acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacao.

7.2.2 Multa.

7.2.2.1 Moratéria de 0,5 % {meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total da nota de empenho ou instrumento equivalente, até o limite de 30 (trinta) dias,
observadas as disposicdes do art. 412 do Cddigo Civil.

7.2.2.2 Compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho
ou instrumento equivalente, no caso de inexecucao total ou parcial da obrigacao
assumida podendo ser cumulada com a multa prevista no subitem 7.2.2.1;

7.2.3 Suspensao temporaria de participacao em licitacdo ou contratacao com o Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense, por prazo nao superior a 2 (dois)
anos. (Parecer 08/2013/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU c/c Orientacdo Normativa 49, de
25/04/2014);

7.2.4 impedimento de participar em licitacao ou contratacdao com a Administracao
Pablica Federal e descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos. (Parecer
08/2013/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU c/c Orientacao Normativa 49, de 25/04/2014).

7.3 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

7.4 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 8.666 de 1993 e subsidiariamente na Lei n? 9.784 de
1999.

7.5 A autoridade competente, na aplicacao das sanc¢des, levard em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracao observado o principio da proporcionalidade.
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7.6 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos dos
valores a serem pagos ou recolhidos em favor da Uniao ou ainda, quando for o caso,
serao inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

7.7 Caso a Contratante determine a multa devera esta ser recolhida no prazo maximo de
10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pelo instituto
Federal Catarinense - Campus Blumenau.

7.8 As sancles aqui previstas sao independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

8. CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 A despesa decorrente da execucao do objeto desta licitacao correra no exercicio de
2017 a conta do Orcamento Geral da Unido, Programa de trabalho 108785, Fonte
0112000000, Pi: L20RELPO100N, Elemento de Despesa: 33.90.39-25.

9. CLAUSULA NONA - DA EXECUGCAO DO CONTRATO

9.1 A execucao deste Contrato, bem como o0s casos nele omissos, regular-se-ao pelas
cldusulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletiva-
mente, os principios da teoria geral dos Contratos e as disposicbes de direito privado, na
forma do artigo 54, da Lei n.2 8.666/93 e alteracdes posteriores, combinado com o inciso
Xlil, do artigo 55, do mesmo diploma legal.

10. CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA

10.1 O periodo de vigéncia do Contrato sera nos termos da ON AGU n? 39de 13 de de-
zembro de 2011, de 12 meses, no periodo de 30/01/2017 a 29/01/2018, com eficacia
apos a publicacao de seu extrato no Diario Oficial da Unido, tendo inicio e vencimento
em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o Gitimo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

11.1 Durante a vigéncia deste Contrato, a prestacao do servico serd acompanhado e fis-
calizado por servidor designado para esse fim, representando o CONTRATANTE.

11.2 O representante anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
o fornecimento do objeto, determinando o que for necessério a regularizacao das faltas
ou defeitos observados.

11.3 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante de-
verao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adocao das medidas con-
venientes.

11.4 A CONTRATADA podera manter preposto, aceito pela Administracéo do CONTRATAN-
TE, durante o periodo de vigéncia deste Contrato, para representa-la sempre que for ne-
cessario.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

12.1 O presente Contrato poderd ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei
8.666/93 e alteracdes posteriores, desde que haja interesse da Administracao do CON-
TRATANTE, com a apresentacao das devidas justificativas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO

13.1 No interesse da Administracao do instituto Federal Catarinense - Campus Blume-
nau, o valor inicial atualizado do empenho podera ser aumentado ou suprimido até o li-
mite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no art. 65, paragrafos 12 e 29,
da Lei n2 8.666/93.

13.1.1 Nesta hipotese, devera a contratante obedecer ao disposto no art. 24 da Lei
8.666/1.993, que trata das limitacbes para contratacdes por dispensa de licitacao.

13.2 O contratado fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes licitadas, os acrésci-
mos ou supressodes que se fizerem necessarios;

13.3 Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido nesta condi-
¢cao, salvo as supressoes resultantes de acordo celebradas entre as partes.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1 A inexecucao total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisao, conforme dis-
posto nos artigos 77 a 80 da Lei n.2 8.666/93 e alteracdes posteriores.

14.2 A rescisao deste Contrato poderd ser:

14.2.1 Determinada por ato unilateral e escrito da Administracao do CONTRATANTE, nos
casos enumerados nos incisos | a Xil e XVil do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-
se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

14.2.2 Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administracao do CONTRATANTE.

14.2.3 judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

14.3 A rescisao administrativa ou amigavel serd precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

14.4 Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados nos autos do proces-
so0, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo do extrato deste Contrato na
Imprensa Oficial, até o quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer
no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.
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15.2 Fica eleito o foro da Justica Federal, Secao judicidria de Santa Catarina, Subsecao ju-
diciaria de Blumenau/5C, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que fo-
rem, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente termo lavrado
em trés vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo

Blumenau/SC, 28 de janeiro de 2017.

instituto Federal Catarinense - Campus Centro de Integracao Escola Empresa do

Blumenau Estado de Santa Catarina/ CIEE-SC
Marilane Maria Wolff Paim, Rodrigo José Schmitt
Diretora-Geral Pro Tempore Coordenador Regional
Testemunha: Testemunha:
CPF: CPF:
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